
Doni di Ripartenza è la nostra carta regalo pensata per donare ai vostri cari, che
siano amici, colleghi o parenti che hanno bisogno di una mano per orientarsi nel
mondo del lavoro, per ripartire dopo uno stop o per reinventarsi e intraprendere
percorsi finora solo sognati.

Può essere un regalo non troppo impegnativo, ma anche un dono più importante
per una ricorrenza o un’occasione speciale come un compleanno oppure una
laurea.

Il pensiero perfetto per chi si trova ad affrontare un momento di difficoltà nel
mondo del lavoro, ma anche per chi ha grande ambizione, potenziale e
competenze da vendere.

I percorsi che proponiamo variano dal più semplice “Presentati” che prevede due
incontri con i nostri specialisti per la stesura di un CV e una lettera di
presentazione di grande effetto, fino al percorso “Cresci” per la consulenza di

carriera che prevede invece sei incontri di forte impatto che hanno l’obiettivo di aiutare a far crescere e migliorare la
posizione lavorativa e l’approccio al lavoro attraverso metodi studiati su misura per esigenze specifiche.

 

Doni di Ripartenza per le aziende: questa nostra iniziativa nasce ed è pensata per offrire anche alle aziende e ai propri
collaboratori l’opportunità di acquistare e donare esperienze e percorsi di crescita unici nel proprio genere: “Realizzati!”,
per esempio, è un percorso che mira a sviluppare la propria idea di impresa o il percorso “Credici!” per affinare ed
esaltare il talento in piena autonomia e diventare maestri delle proprie competenze.

Per tutte le info su Doni di Ripartenza chiamateci o scriveteci all’indirizzo segreteria@segnidiripartenza.it.
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